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de CORDOBA

Do ion para la verij ilidad y ¢ ilic sobre los criterios de valoracion de promotores incluidos en el Anexo II de la Orden de 3 de febrero de 2026 de la intervencién 7119.2.

DOCUMENTACION APORTAR PARA LA VERIFICABILIDAD Y CONTROLABILIDAD
SOBRE LOS CRITERIOS DE VALORACION DE PROMOTORES INCLUIDOS EN EL
ANEXO Il DE LA ORDEN DE 3 DE FEBRERO DE 2026 DE LA INTERVENCION 7119.2.
ADAPTADA A LA EDLL GUADAJOZ Y CAMPINA ESTE DE CORDOBA

LEADER

Desarrollo liderado por las comunidades locales

ORDEN DE 3 DE FEBRERO DE 2026.

AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER DE LOS GRUPOS DE DESARROLLO
RURAL, EN EL MARCO DEL PLAN ESTRATEGICO DE LA POLITICA AGRICOLA COMUN 2023- 2027 DE ESPANA
(INTERVENCI(')N 7119.2), PARA SOLICITANTES QUE NO SON GRUPOS DE DESARROLLO

RURAL (Cédigo de procedimiento: 25647).

A continuacion se relacionan los criterios y subcriterios de seleccion de OPERACIONES PRODUCTIVAS que el
GDR ha considerado aplicables y se encuentran incluidos en el EPIGRAFE 5. OBJETIVOS, PLAN DE ACCION Y
COMPLEMENTARIEDAD CON OTROS PLANES Y PROGRAMAS de la Estrategia de Desarrollo Local Leader
2023-2027, del Guadajoz y Campifia Este de Cordoba “GUADAJOZ, TERRITORIO RESILIENTE”. para la
baremacién de las operaciones tanto productivas como no productivas, en su caso, presentadas dentro de las

distintas lineas de ayuda junto con la documentacién que podria ser necesaria para la verificaciéon de los mismos, en
su caso.

Todo ello sin perjuicio, de cualquier otra documentaciéon que sea necesaria o exigible de conformidad con la
normativa aplicable.
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CRITERIOS DE SELECCION APLICABLES A LA LINEA DE AYUDAS

Codigo Denominacion de criterios y subcriterios de seleccion DOCUMENTACION A APORTAR
AT.1 Ambito y/o localizacién de la operacion
AT.1.1 | Ejecucién en todo el territorio de aplicacién de la EDLL
AT.1.2 Ejecucion entre el 51% y el 100% de los municipios de
"1 aplicacion de la EDLL
AT13 Ejecucion entre el 20% y el 50% de los municipios de
7 1 aplicacion de la EDLL
AT.8 Efectos de la operacién en el territorio (CRITERIO DIFERIDO)
La operaci6n consiste en una primera instalacién o un
AT.8.1 | primer servicio/actividad prestacional por una empresa o
persona auténoma
Solicitud de Pago:
Memoria justificativa.
Certificado tributario IAE.
Certificado alta en registro AD-hoc
Certificado impuesto de sociedades
Certificado Tesoreria General de la Seguridad]
Social de CCC.
La operacion consiste en la ampliacién o diversificacion
AT. 8.2 | de servicios o actividades distintos de los prestados
inicialmente por una empresa o persona auténoma
Co.1 Resolucion de las necesidades priorizadas detectadas en la EDLL
La operacién atiende a 1 necesidad priorizada detectada en
CO.1.1
EDLL
La operacién atiende a 2 necesidades priorizadas detectadas
CO.1.2
en EDLL
CO.13 La operacién atiende a 3 6 mas necesidades priorizadas
| detectadas en eEDLL
Encuadramiento de la operacion, ya sea productiva o no
FE3 productiva en alguna divisién de la nomenclatura estadistica

de actividades econémicas (NACE, V2) siempre que sean

subvencionables por Leader
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D ion para la verificabilidad y contr

CRITERIOS DE SELECCION APLICABLES A LA LINEA DE AYUDAS

Codigo Denominacion de criterios y subcriterios de seleccion DOCUMENTACION A APORTAR
FE 3.1 | Agricultura, ganaderia, silvicultura
FE 3.2 | Industria extractiva o manufacturera
Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire
FE 3.3 | acondicionado; suministro de agua, actividades de
saneamiento, gestion de residuos y descontaminacion
FE 3.4 | Construccion
Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de
FE 3.5 p
vehiculos de motor
FE 3.6 | Transporte y almacenamiento
FE 3.7 | Hosteleria
FE 3.8 | Informacién y comunicaciones
FE 3.9 | Actividades inmobiliarias
FE 3.10 | Actividades profesionales, cientificas y técnicas
FE 3.11 | Actividades administrativas y servicios auxiliares
FE 3.12 | Administracion Publica y Defensa
FE 3.13 | Educacién
FE 3.14 | Actividades sanitarias y de servicios sociales
FE 3.15 | Actividades artisticas, recreativas o de entretenimiento
FE 3.16 | Otros servicios
CC.1 Mejora de la eficiencia energética (CRITERIO DIFERIDO)
s s . - Solicitud de Pago: Factura, ficha técnica o
Adquisicién de maquinaria, aparatos o equipos eficientes oo . .
. o Rt certificado del fabricante del aparato o equipo,
CC.1.1 | energéticamente (como minimo calificacién C nueva . 2 g o2
. - . 2 etiqueta energética minimo calificacién C. En su
etiqueta energética o informe técnico) . o
defecto, informe o certificado de persona
competente que acredite la eficiencia de la
maquinaria y equipos.
Solicitud de Pago: Factura, ficha técnica o
s . . R Bt certificado del fabricante del aparato o equipo
Sustitucién de maquinaria o equipos por otros mas eficientes . . :
CC.1.2 ” sustituto y sustituido. En su defecto, informe o
energéticamente. o i
certificado emitido por persona competente que
acredite de forma comparativa la mejora en la
eficiencia energética, en base al equipo sustituto
ly sustituido.
CC.1.3 | Construccién, reforma o/o adaptacién bienes inmuebles [Solicitud de Ayuda: Informe emitido por

cuyos proyectos incorporen medidas de eficiencia energética
(obtencién calificacién energética C/D) y al menos el 10 %
del presupuesto total esté destinado a tal fin, siempre que se

sean adicionales o superiores a las medidas obligatorias fmedidas.

proyectista con las medidas adoptadas en materia
de eficiencia energética y que acredite que se ha
destinado un 10% del presupuesto a estas
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D ion para la verificabilidad y contr labilidad sobre los criterios de valoracion de promotores incluidos en el Anexo II de la Orden de 3 de febrero de 2026 de la intervencién 7119.2.

CRITERIOS DE SELECCION APLICABLES A LA LINEA DE AYUDAS

Cadigo Denominacion de criterios y subcriterios de seleccion DOCUMENTACION A APORTAR

Solicitud de Pago: Certificado de la direccion de
obra (o funcionario técnico si se trata de
actuacion en B.I publico) con las medidas
adoptadas en materia de eficiencia energética y
que acredite que se ha destinado un 10% del
presupuesto a estas medidas, siempre que se sean
adicionales o superiores a las medidas
obligatorias impuestas por la normativa.

impuestas por la normativa vigente.

Solicitud de Pago: Prueba fotografica del evento
en su caso, copia de la publicacion,
memorandum, del estudio en su caso, certificado
expedido por el organizador que refleje el
contenido y el niimero de asistentes a la charla,
evento, jornada.

Realizacién de estudios, jornadas, charlas, eventos o
CC.1.4 | difusion de informacién que pongan en valor la constitucién
de comunidades energéticas en ZRL

Utilizacion, fomento o instalacion de fuentes renovables de

CC.2 energia (CRITERIO DIFERIDO)

Adquisicién y puesta en marcha de equipos con captadores
solares, placas fotovoltaicas, termosifones,
CC.2.1 | aerogeneradores, calderas de biomasa, acumuladores de
calor, equipos de aerotermia, biocombustibles, hidrogeno
azul o Gas natural licuado o similares

Solicitud de Pago: Factura, ficha técnica o
certificado del fabricante del aparato o equipo,
con caracteristica y prestaciones. En su defecto,
informe o certificado de persona competente que
acredite la caracteristicas y prestaciones de la
Jmaquinaria y equipos.

Formacion, difusion o sensibilizacion sobre Adaptacion y

CC.5 e A
mitigacion frente al Cambio Climatico (CRITERIO DIFERIDO)
CC51 Acciones formativas de diverso formato (curso,
jornadas,talleres, seminarios, webinar) Solicitud de Pago: Lista de asistencias,
programas de las jornadas, reportaje fotografico,
o o o o certificados o diplomas acreditativos de los
CC.5.2 COHFH!J}JClO.I} a la ampliacién del cono.c1rn1'ent,o,. difusién o asistentes, medios publicitaros, videos de la
sensibilizacion sobre efectos del cambio climatico iornadas, videos de las emisiones en streaming
jetc.
CC6 Contribucién al desarrollo sostenible, minimizacion del impacto
) ambiental (CRITERIO DIFERIDO)
. . Solicitud de Pago: Factura, ficha técnica o
WIBETHINES 37 ISHED (e HomeEnin § puomtioE certificado del fabricante con detalle de los
control de la contaminacién luminica (sistemas de . .
.y . equipos y procesos implementados, Informe o
apagado automadtico, encendido por sensores de o
CC.6.1 . . s . certificado de persona competente donde se
movimiento, farolas sin proyeccién vertical, etc) en : .
. . . . fundamenta el porcentaje de reduccién en
sustitucién de equipos o sistemas ya instalados que no Iy ¢
. . Jemision a la ctipula celeste del haz de luz.
incluyen esas medidas.
PE.1 Creacion de empleo por cuenta propia asociado a una operacién
4
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D ion para la verificabilidad y contr labilidad sobre los criterios de valoracion de promotores incluidos en el Anexo II de la Orden de 3 de febrero de 2026 de la intervencién 7119.2.

CRITERIOS DE SELECCION APLICABLES A LA LINEA DE AYUDAS

Cadigo Denominacion de criterios y subcriterios de seleccion DOCUMENTACION A APORTAR

(CRITERIO DIFERIDO)

PE.1.1 | Creaci6n de un puesto de trabajo por cuenta propia

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta propia para

HE demandantes de empleo
Creacion de un puesto de trabajo por cuenta propia para
PE.1.1.2 <
demandantes de empleo de larga duracién L.
= - . Solicitud de Pago: Alta en RETA y en SETA en
PE.12 Crgaaon de un puesto de trabajo por cuenta propia para su caso, informe de vida laboral de la entidad.
LILCIES En su caso, certificado expedido por el servicio
pE.1.0.1| Creacion de un puesto de trabajo por cuenta propia para publico de empleo que acredite situacion como
7] mujeres demandantes de empleo demandante de empleo.
C o d 1 o - Certificado de grado de discapacidad reconocido
PE.1.3 .,reac10n< §5un~puesto € (rabajo por cuenta propia para expedido por Direccién General de personas con
jovenes anos discapacidad; Certificado emitido por unidad de
Creacién de un puesto de trabajo por cuenta propia para servicios sociales local o autonémica que
PE.1.3.1] ., - . . .
jovenes < 35 afios, demandantes de empleo acredite la inclusién de la persona como

Creaci6n de un puesto de trabajo por cuenta propia para  [colectivo desfavorecido o vulnerable.

PE.1.4 | personas con diversidad funcional o en riesgo de exclusion
social

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta propia para
PE.1.4.1] personas con diversidad funcional o en riesgo de exclusién
social, demandante de empleo

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta propia siempre
que implique el empadronamiento ex novo de la persona
P.E. 1.5] promotora en el municipio donde se ejecutard la actividad JSolicitud de Pago: Informe de vida laboral de la
empresarial (SUBCRITERIO A TENER EN CUENTA Jentidad. Certificado empadronamiento en el
PARA VALORAR OPERACIONES DE TIPOLOGIA 2.7) Jmunicipio donde se va a ejercer la actividad
Creacién de un puesto de trabajo por cuenta propia (salvo Jempresarial, si el empadronamiento es ex novo se
produccién o comercializacién agraria o forestal) siempre jcontrolara mediante un certificado de

que implique el empadronamiento ex novo de la persona Jempadronamiento historico.

P.E. 1.6] promotora en un municipio de la ZRL distinto al de donde |Certificado alta RETA Seguridad social,

se ejecutara la actividad empresarial. Certificado alta epigrafe IAE.

(SUBCRITERIO A TENER EN CUENTA PARA VALORAR
OPERACIONES DE TIPOLOGIA 2.7)

Creacion de empleo por cuenta ajena asociado a una

PE.2 operacion (CRITERIO DIFERIDO)
PE 2.1 Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién
" | minima 1 afio. / 1 UTA
PE 22 Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena para
| demandantes de empleo, duracién minima 1 afio. / 1 UTA
Creacion de un puesto de trabajo por cuenta ajena de
PE 23 duracién minima 1 afio / 1 UTA para demandantes de

empleo de larga duracion. Graduable segun sea jornada
parcial, completa o programa- operacién completo

PE 2.4 | Creaci6n de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracion
minima 1 afio / 1 UTA, ocupado por mujeres. Graduable
segun sea jornada parcial, completa o programa- operacién

completo
5
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CRITERIOS DE SELECCION APLICABLES A LA LINEA DE AYUDAS

Cédigo

Denominacion de criterios y subcriterios de seleccion

DOCUMENTACION A APORTAR

PE 2.5

Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena,
duracién minima 1 afio / 1 UTA, ocupado por mujeres
demandantes de empleo. Graduable segtin sea jornada
parcial, completa o programa- operacién completo

PE 2.6

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién
minima 1 afio/ 1 UTA, ocupado por jévenes < 35 afios.
Graduable segiin sea jornada parcial, completa o programa
-operacion completo

PE 2.7

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién
minima 1 afio/ 1 UTA, ocupado por jévenes < 35 afios
demandantes de empleo. Graduable segtin sea jornada
parcial, completa o programa -operacién completo

PE 2.8

Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena,
duracién minima 1 afio/1 UTA, ocupado por personas de
capacidades diversas o personas desfavorecidas.
Graduable segtin sea jornada parcial, completa o programa
operacion completo

PE 2.9

Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena,
duracién minima 1 afio/1 UTA, ocupado por personas de
capacidades diversas o personas desfavorecidas
demandantes de empleo . Graduable segiin sea jornada
parcial, completa o programa operacién completo

PE 2.10

Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duraciénf

minima 1 afio/ 1 UTA, primer empleo para mujeres.
Graduable seglin sea jornada parcial, completa o programa
operacién completo

PE 2.11

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracionf

minima 1 afio/ 1 UTA, primer empleo para mujeres
demandantes de empleo. Graduable seglin sea jornada
parcial, completa o programa operacién completo

Solicitud de Pago: Contrato de trabajo, Informe
de vida laboral de la entidad. Si es necesario
DNI. Comprobacién del género y edad con DNI.

PE 2.12

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién
minima 1 afio / 1 UTA, primer empleo para jévenes < 35
afios. Graduable segln sea jornada parcial, completa o
programa operacion completo

Informe de vida laboral del empleado
(comprobacion del primer empleo en su caso). El
contrato de trabajo debera cumplir:

duracién minima, objeto vinculacion a la

PE 2.13

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién
minima 1 afio / 1 UTA, primer empleo para jévenes < 35
afios demandantes de empleo. Graduable segtin sea jornada
parcial, completa o programa operacion completo

operacion, UTA.

Certificado expedido por el servicio ptblico de
empleo que acredite si situacién como
demandante de empleo, en su caso.

PE 2.14

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién
minima 1 afio / 1 UTA, primer empleo para personas de
capacidades diversas o en riesgo de exclusién social.
Graduable segun sea jornada parcial, completa o programa
operacion completo.

Certificado de grado de discapacidad reconocido
expedido por Direccion General de personas con
discapacidad, en su caso.

Certificado emitido por unidad de servicios
sociales local o autonémica que acredite la

PE 2.15

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién
minima 1 afio / 1 UTA, primer empleo para personas de
capacidades diversas o en riesgo de exclusion social,
demandantes de empleo. Graduable segiin sea jornada
parcial, completa o programa operacion completo.

inclusién de la persona como colectivo
Idesfavorecido o vulnerable, en su caso.

PE.3

Mejora o consolidacion de empleo previamente existente
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CRITERIOS DE SELECCION APLICABLES A LA LINEA DE AYUDAS

Codigo Denominacion de criterios y subcriterios de seleccion DOCUMENTACION A APORTAR
(CRITERIO DIFERIDO)
Mejora o consolidacion de empleo previamente existente,
siempre que suponga cambio de jornada parcial a completa,
PE 3.1 R : . . . .
de fijo discontinuo a indefinido o mejora de categoria
profesional.
Mejora o consolidacion de empleo previamente existente paraj
PE 3. | mujeres trabajadoras, siempre que suponga cambio de lggjicitud de Ayuda: DNI de la persona empleadal
jornada parcial a completa, de fijo discontinuo a indefinido |goicitud de Pago: Modificacién del contrato de
o mejora de categoria profesional, drabajo registrada en el Servicio Piblico de
Mejora o consolidacién de empleo previamente existente parajEmpleo, aportacion tanto del anterior como el
PE 33 poblacién trabajadora < 35 afios, siempre que suponga nuevo firmado a efectos comparativos. En su
| cambio de jornada parcial a completa, de fijo discontinuo a [caso, certificado del grado de discapacidad
indefinido o mejora de categoria profesional. reconocido.
Mejora o consolidacién de empleo previamente existente
para personas con capacidades diversas o en riesgo de
PE 3.4 | exclusion social, siempre que suponga cambio de jornada
parcial a completa, de fijo discontinuo a indefinido o mejora
de categoria profesional.
IG1 Tipologia de la entidad promotora (excepto Ayuntamientos y
’ entes publicos)
IG 1.1 | Promotora persona fisica mujer
R, . Solicitud de Ayuda:
Promotora empresa /persona juridica en el que las mujeres o .
IG1.2 o Estatutos de la empresa y/o certificado de socios,
tengan el 51% de los derechos de voto . .
Escritura de constitucién de la empresa.
Solicitud de Ayuda: Estatutos o certificados de
socios, escritura de constitucion de la empresa, ,
1613 Empresa coparticipada al 50% de los derechos de voto por unajdonde se compruebe que, al menos, el 50% de los
’ mujer a|derechos de voto individual o colectivamente se
encuentren en manos de mujeres.
Solicitud de Ayuda: Certificado de inscripcién
IG 1.4 | Explotaciones agrarias de titularidad compartida en el reg.lstro de tltqlarldaq compartida de .
explotaciones agrarias/registro de explotaciones
agrarias y forestales de Andalucia (REAFA)
Solicitud de Ayuda: Estatutos de la asociacion o
IG 1.5 | Asociaciones y federaciones de mujeres federacion, certificado de inscripcion en el
Jregistro oficial de asociaciones o federaciones.
Empresas de mujeres o dirigidas por mujeres en sectores Solicitud de Ayuda: Estatutos de la empresa,
IG16 | .. presas ,J, gidas p ) Jcertificado de socios a fecha actual.
masculinizados
G 17 Empresa coparticipada al 50% por una mujer en sectores Solicitud de Ayuda: Estatutos de la empresa,

”masculinizados”

Icertificado de socios a fecha actual.
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CRITERIOS DE SELECCION APLICABLES A LA LINEA DE AYUDAS

Cédigo

Denominacion de criterios y subcriterios de seleccion

DOCUMENTACION A APORTAR

IG1.8

Asociaciones y federaciones que trabajen por la igualdad de
género

Solicitud de Ayuda: Estatutos de la asociacion o
federacion donde se recojan sus fines, certificado
de inscripcién en el registro oficial de
Iasociaciones o federaciones.

IG.2

Implicacién de la entidad promotora con la igualdad de género

IG21

La entidad cuenta con un distintivo oficial de Igualdad

Solicitud de Ayuda: Certificado de marca en
excelencia en igualdad (JA) o distintivo de
I“Igualdad de Empresa” (Ministerio de Igualdad).

1G22

La entidad solicitante cuenta con un Plan de Igualdad cuando fobligadas segiin RDL 5/2015 DA 7 del

no esta obligada por ley

Solicitud de Ayuda: Solo para empresas en las
que no es obligatorio segun art. 45 de la LO
3/2007 y el art. 2 del RD 901/2020. Quedan
excluidas las entidades publicas, las cuales estan

TRLEBEP).

Certificado del registro ptiblico del distintivo
empresarial “Marca Andaluza de Excelencia en
[gualdad” o registro de empresas con distintivo
“Igualdad en la Empresa”

1G24

La entidad cuenta con medidas de igualdad de especial
relevancia en el ambito laboral

Solicitud de Ayuda: Protocolo o procedimiento
escrito y en acuerdo con la relacion laboral de
puestos de trabajo, donde queden plasmadas
expresamente medidas de accion positiva frente a
la segregacién vertical y horizontal, medidas de
corresponsabilidad (conciliacién de la vida
|personal, familiar y laboral para toda la plantilla,
imedidas dirigidas a hombres para el fomento de
la corresponsabilidad en el trabajo de cuidados,
Irnedidas especificas de equiparacién salarial
entre trabajos de igual valor).

IG3

Formacién (CRITERIO DIFERIDO)

IG3.1

Acciones formativas orientadas a mujeres desempleadas o
inactivas para aumentar su empleabilidad

Solicitud de Ayuda: memoria justificativa que
establezca qué materias o competencias forman
parte de la demanda de algtin sector econémico de
la ZRL, justificando la pertinencia de dicha
formacion, la necesidad y los beneficios directos
Ique su realizacién tendra para las mujeres.
Solicitud de Pago: Certificado de inscripcién en
Iel SEPE que acredite a la solicitante como
desempleada

1/ Certificado acreditativo de la celebracion del
curso/ jornada, firmado y sellado por el
responsable del GDR, donde se especifique el
titulo, la fecha de imparticién, la materia
impartida, la persona que la imparte y la/s
persona/s que la ha/n recibido.

2/ Fotocopia del DNI y de la titulacion de la
persona que imparte la jornada.

3/ Listado de firmas de asistencia de la personas
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d sobre los criterios de valoracion de promotores incluidos en el Anexo II de la Orden de 3 de febrero de 2026 de la intervencion 7119.2.

CRITERIOS DE SELECCION APLICABLES A LA LINEA DE AYUDAS

Cédigo

Denominacion de criterios y subcriterios de seleccion

DOCUMENTACION A APORTAR

[beneficiarias, donde figuren nombre, apellidos,
DNI, firma y fecha, certificada por el monitor y
[responsable del GDR..

4/ Si se trata de personas trabajadoras que forman
parte de la empresa beneficiaria, se aportara
fotocopia de su DNI e informe de vida laboral
donde se constate que se encuentran dados de
alta y prestan sus servicios en la misma a la fecha
Ide realizacién de la jornada.

5/ Prueba fotogréfica de la jornada donde se
Jrefleje el aula con los asistentes y el/la
formador/a, difusion en redes sociales e internet,
0 medios de comunicacion.

6/ Encuesta de satisfaccion del curso o jornada
cumplimentada por el alumnado.

IG3.2

Acciones formativas orientadas a mujeres para aumentar sus

competencias

Solicitud de Ayuda: Memoria justificativa que
establezca qué materias o competencias formen
parte de la demanda de algtin sector econémico
de la ZRL con duracion minima de 20 horas,
justificando la pertinencia de dicha formacion, la
necesidad y los beneficios directos que su
realizacion tendra para las mujeres.
Solicitud de Pago: 1/ Certificado acreditativo de
la celebracion del curso/ jornada, firmado y
sellado por el responsable del GDR, donde se
especifique el titulo, la fecha de imparticion, la
|rnateria impartida, la persona que la imparte y
la/s persona/s que la ha/n recibido.
2/ Fotocopia del DNI y de la titulacion de la
persona que imparte la jornada.
I‘Ei/ Listado de firmas de asistencia de la personas
eneficiarias, donde figuren nombre, apellidos,
DNI, firma y fecha, certificada por el monitor y
fresponsable del GDR..
4/ Si se trata de personas trabajadoras que forman
parte de la empresa beneficiaria, se aportara
fotocopia de su DNI e informe de vida laboral
donde se constate que se encuentran dados de
alta y prestan sus servicios en la misma a la fecha
Ide realizacion de la jornada.
5/ Prueba fotogréfica de la jornada donde se
Irefleje el aula con los asistentes y el/la
formador/a, difusion en redes sociales e internet,
0 medios de comunicacion.
6/ Encuesta de satisfaccion del curso o jornada
cumplimentada por el alumnado.

IG3.3

Acciones formativas en materia de igualdad de género

Solicitud de Ayuda: Memoria justificativa que
describa la tematica impartida en igualdad de
género,con duracion minima de 20 horas
Solicitud de Pago: igual al subcriterio IG.3.2
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Dy ion para la verificabilidad y contr labilidad

Asociacion

\_ e Gu'a"daj'oz
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sobre los criterios de valoracion de promotores incluidos en el Anexo II de la Orden de 3 de febrero de 2026 de la intervencion 7119.2.

CRITERIOS DE SELECCION APLICABLES A LA LINEA DE AYUDAS

Codigo Denominacion de criterios y subcriterios de seleccion DOCUMENTACION A APORTAR
Solicitud de Ayuda: programa formativo donde
Inclusién de médulos con contenido de igualdad en acciones se recoja que el modul% 0 los modulos deberdn
IG34 f . suponer al menos el 20% del programa y nunca
ormativas Fh
inferior a 5 horas).
Solicitud de Pago: igual al subcriterio IG.3.2
G35 Formaci6n para mujeres en sectores econdmicos y ambitos
’ productivos en los que estén subrepresentadas Solicitud de Pago: igual al subcriterio IG.3.2
Solicitud de Ayuda: Memoria justificativa
Acciones formativas para el empoderamiento y/o el acceso dejdonde se refleje el contenido de la formacion en
IG 3.6 | las mujeres a puestos de responsabilidad y/u 6rganos de liderazgo, desarrollo personal, coatching,con
direccion duraciéon minima de 20 horas
Solicitud de Pago: igual al subcriterio 1G.3.2
Acciones formativas que vayan acompafiadas de medidas SOhCI.md de Ayuda: Memoria | ust1f1cat%va que
. . . describa esas medidas. Programa formativo, con
IG3.7 | complementarias favorecedoras de la presencia de mujeres y/o P e
corresponsabilidad por parte de los hombres e s
Solicitud de Pago: igual al subcriterio 1G.3.2
Contribucion a la promocién de condiciones para la
JR.1 igualdad de oportunidades de la juventud rural (menores
de 35 aiios)
JR11 La operacién esta promovida por: poblacién joven
emprendedora Solicitud de Pago: Alta en RETA
Solicitud de Ayuda: certificado servicio ptiblico
. . . . o de empleo que acredite situacién de demandante
La operacién estd promovida por : poblacion joven .
JR1.2 emprendedora demandante de empleo en alta, la acreditacién de emprendedor se
P P acreditara mediante el alta RETA.
Solicitud de Pago: Alta en Reta.
R, . . . Solicitud de Ayuda: Certificado de socios,
Personas juridicas y comunidades de bienes con porcentaje de . L
JR.1.3 e o i Escritura de constitucién, DNI promotores
participacién al menos de 51% de jévenes -
Gvenes.
JR.1.4 | Empresa coparticipada al 50% por una persona joven. SOhc.lmd de Ayuda: gertlflcado de socios,
Escritura de constitucion
Personas juridicas con mayoria de jévenes en 6rgano de Solicitud de Ayuda: Certificado de socios,
JR.1.5 ersonas J y ) g Escritura de constitucion, certificado
direccién S L
Jcomposicién 6rgano de direccién.
Solicitud de Ayuda: Certificado de socios,
JR.1.6 | Cooperativas con al menos un 51% de socios jovenes Escritura de constitucion, certificado inscripcion
registro de cooperativas de Andalucia.
Solicitud de Ayuda: Acta de constitucion,
- . . Estatutos de la asociacion donde se recojan sus
JR.1.7 | Asociaciones juveniles . cpe - RN .
fines, certificado de inscripcion en el registro
oficial de asociaciones.
INA Caracter innovador de la operacion para la que se solicita la
’ ayuda
La operacion pertenece a alguno de los sectores de la
IN.1.1 | economia considerados innovadores en la Estrategia de
Desarrollo Local Leader (*)
IN.1.2 | La operacion aborda alguna de las temadticas consideradas
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D ion para la verificabilidad y contr labilidad sobre los criterios de valoracion de

Asociacion

N s
\\ CORDOBA

promotores incluidos en el Anexo II de la Orden de 3 de febrero de 2026 de la intervencion 7119.2.

CRITERIOS DE SELECCION APLICABLES A LA LINEA DE AYUDAS

DOCUMENTACION A APORTAR

Solicitud de Ayuda: Escritura de constitucion,

sociedades cooperativas, certificado de estar al
Jeorriente de la cuotas como asociado.

Solicitud de Ayuda: Acuerdo de integracién en

igor, estatutos de la asociacién, entidad o
estructura donde acredite que entre sus fines
estan alguno/s de los objetivos transversales de la
EDL (ultima vigente), certificado de estar al
corriente de las cuotas econémicas.

Icertificado de estar al corriente de las cuotas

Solicitud de Ayuda: Acuerdo de integracién en
igor estatutos de la asociacién, entidad o
estructura donde acredite que entre sus objetivos
esta la promocién del desarrollo rural o el
impulso del desarrollo endégeno de la ZRL,

economicas.

Solicitud de Ayuda: 1) Informe sobre volumen de
negocio y nimero de efectivos totales a través de:
Informe de auditoria, si procede o balance de

situacion y la cuenta de pérdidas y ganancias

2) Informe de vida laboral de la entidad.

Solicitud de Ayuda: Documento de inscripcién
en el Registro Andaluz de Asociaciones,
escritura de constitucién, estatutos donde se
definan sus fines segun Ley 5/2011.

Codigo Denominacion de criterios y subcriterios de seleccion
innovadoras en la Estrategia de Desarrollo Local Leader(*)
IN.13 La operacion integra alguno de los aspectos considerados
o innovadores en la Estrategia de Desarrollo Local Leader(*)
PS.1 Tipologia de la cooperacion de la persona fisica o juridica
) promotora
Integracion en estructuras o entidades cooperativas de primer ofcertificado de inscripcién en el registro de
PS.1.1
segundo grado de la ZRL
PS.12 Integracion en asociaciones, estructuras o entidades entre
o cuyos objetivos esté alguno de los OOTT de la EDL
Integracion en asociaciones, estructuras o entidades entre
PS.1.3 | cuyos objetivos esté la promocién del desarrollo rural, e
impulsar el desarrollo endégeno en la ZRL.
PS.2 Tipologia de la entidad promotora (segiin Recomendacién
) 2003/361 de la Comisién)
Microempresa (ocupa a menos de 10 personas empleadas y
PS.2.1 | su volumen de negocios o balance general no excede los 2
millones €./afio)
ps. o | Pedueiia empresa (ocupa a menos de 50 personas empleadas Idepositadas en el registro correspondiente.
- y su volumen de negocios no excede los 10 millones €./afio)
PS.2.3 | Entidades de economia social
PS3 Beneficiarios finales en otros programas anteriores (PRODER-
: LEADER)
PS31 Persona fisicas o juridicas que nunca hayan sido beneficiarias

en convocatorias anteriores

Solicitud de Ayuda: Certificado emitido por
Servicio de Gestién y Control de Ayudas

FEADER donde se ratifique esa condicién.
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